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EDITAL N°. 03/2018

Assunto: Disp8e sobre a abertura do 1° Processo Seletivo 2018 para Adolescentes e Jovens para ingresso no

Programa “Aprender Fazendo” da Guarda Mirim de Telémaco Borba — Parana.

A “Associagdo Educacional Fanuel” Guarda Mirim de Telémaco Borba, no uso de suas atribui¢cdes legais,

divulga o EDITAL DE ABERTURA do processo seletivo para ingresso no Programa “Aprender Fazendo”:

TORNA-SE DE CONHECIMENTO:
1. Que o Edital N°. 03/2018 encontra-se publicado no site http://www.guardamirim.org.br/index.php?page=editais, e

para visualizacdo em meio fisico na sede da entidade;

A) DAS INSCRICOES:

2. O adolescente devera ter 14 (quatorze) anos completos até o dia 13/07/2018, ou seja, nascidos até 13/07/2004;

3. O jovem devera ter no maximo 22 (vinte e dois anos) completados até o 13/07/2018, ou seja, nascidos até
13/07/1996.

4. Estar cursando no minimo o 7° ano do Ensino Fundamental;

5. A Divulgacao do Processo Seletivo sera feita na prépria entidade, com fixacdo desse Edital e de Edital resumido;

nas radios locais; nas escolas estaduais que autorizarem a divulgacdo do processo seletivo; por pessoas

interessadas na divulgacdo do processo seletivo; pelo site oficial da entidade: www.guardamirim.org.br; pela rede
social facebook: https://www.facebook.com/guardamirimde.telemacoborba?fref=ts;
6. Anexo a FICHA DE INSCRICAO se encontra o informativo nominado “CALENDARIO”, onde se encontram

informacdes basicas do Processo Seletivo, bem como um Cronograma com as datas das etapas do Processo

Seletivo;
6.1. A distribuicdo da Ficha de Inscricdo sera dos dias 28 de junho a 13 de julho de 2018, apenas na sede da
entidade, com a retirada do documento por qualquer pessoa, nos horarios das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as
18:00. Salientamos que no horario do almogo que compreendera das 12:01 as 13:29, nenhum funcionéario da
entidade est4 autorizado a entregar ou receber nenhuma ficha de inscricéo;
6.2. A Ficha de Inscricdo devera ser entregue apenas da Secretaria da Entidade, pressupondo o carimbo e
assinatura pelo recebedor, bem como datando o documento recebido. Fichas de Inscricdo ndo entregues na
Secretaria da Entidade serdo consideradas INVALIDAS;
6.3. Todas as Fichas de Inscricdo tem numeracgdo Unica, ou seja, se houver mais que duas inscricbes com a
mesma numeragao, a inscricao sera cancelada;
6.4. A Ficha de Inscricdo devera ser entregue até o dia 13/07/2018 as 18:00, porém solicitamos que assim do
preenchimento da Ficha, o interessado entregue-a para facilitar o seu entendimento sobre o processo seletivo
e acelerar o Processo Administrativo na entidade;
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6.5. A data e horario do teste seletivo serdo determinados pelo nimero de Ficha de Inscricdo que lhe for
entregue no ato da retirada, ndo podendo ser alterado apés a entrega;
6.6. A aplicagéo e a corregdo do teste seletivo seréo realizadas entre os dias 18 a 28 de julho de 2018;
6.7. O Resultado final se dara em 31 de agosto de 2018;
6.8. No ato da entrega da FICHA DE INSCRICAO o interessado devera apresentar juntamente com a ficha de
inscricdo, COPIA DO ULTIMO BOLETIM ESCOLAR (1° Bimestre ano Letivo 2018) e DECLARACAO DE
MATRICULA E FREQUENCIA ESCOLAR.
6.8.1. A entidade ndo se responsabilizara pela retirada de copias do boletim escolar emitido pela
escolar regular onde o interessado estiver matriculado, e nem de quaisquer outros documentos;
6.9. O interessado que ndo entregar copia do boletim escolar juntamente com a Ficha de Inscrigdo, ndo terd
sua inscricdo efetuada, e ndo podera realizar o Teste Seletivo;
7. Interessados que nao tiverem 14 anos até a data mencionada no item “2” ou mais de 22 anos até a data
mencionada no item “3” terdo suas inscri¢des invalidadas automaticamente e nao poderéo realizar o Teste Seletivo;
8. Interessados que ndo estiverem cursando Escola de Ensino Regular ou que néo tiver cursando no minimo o 7° ano
do Ensino Fundamental, terdo suas inscricfes invalidadas e automaticamente ndo poderao realizar o Teste Seletivo;
9. O numero de vagas abertas nesse edital serdo de 40 (quarenta) vagas para sexo masculino e feminino,
selecionados mediante aprovagéo no teste seletivo;
9.1. O numero de vagas podera estar sujeito a alteracdes durante o Processo Seletivo, tanto para menor ou
maior quantidade, conforme a estipulada no item “107;
9.2. As vagas destinadas para o Programa de Aprendizagem “Aprender Fazendo” — Médulo de Qualificagcéo
Inicial de Assistente Administrativo, denominado Pré-Aprendizagem, sao para o periodo da tarde (40 vagas),
compreendendo o horéario das 13:30 as 17:30, de segunda a sexta-feira;
9.3. Nao serado aceitas Inscricdes posteriores aos prazos pré-determinados, bem como o CANDIDATO tem
total RESPONSABILIDADE, pelo que vier acontecer com a Ficha de Inscri¢ao;
10. Conforme determina o Programa “Aprender Fazendo”, cadastrado no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente (CMDCA/TB), a entidade destinara:
10.1. 3 (trés) % das vagas abertas nesse edital, logo 1 (uma) vaga, para pessoas com deficiéncia (PCD’s),
entendendo por pessoa com deficiéncia, o publico a qual a entidade tem a competéncia de atender, bem
como seu Programa permite, e mediante aprovacdo através da Resolugdo N°. 06/2013 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA/TB) apenas 0s seguintes tipos:
o Visual (deficiéncia parcial e ndo total);
e Auditiva;
o Fisica.
10.2. Os interessados nessa Cota deverdo obedecer todos os requisitos conforme os demais Inscritos;
10.3. Para selecdo da percentagem de 3% serdo consideradas as maiores notas no teste seletivo,

respeitando o nimero de vagas, bem como o interessado ndo deve obter nota 0,0 (zero) no teste seletivo;

Cadastro Nacional de Aprendizagem “Programa Aprender Fazendo” validado desde 14 de margo de 2013_Utilidade Publica Municipal: Lei N°. 794, de
07/07/80_Utilidade Publica Estadual: Lei N°. 17.968, de 30/11/84 _ Utilidade Publica Federal: Portaria N°. 1.426, de 29/07/05, Decreto: 50.517/61.



“ASSOCIAGCAO EDUCACIONAL FANUEL"
GUARDA MIRIM DE TELEMACO BORBA

Avenida Ozoério de Almeida Taques, N°. 520 - Centro. CEP: 84261-680, Telémaco Borba/PR
Fone: (42) 3272-9478; (42) 3904.1617; (42) 99849-0007; (42) 98422-7568
Fundada em 31 de marco de 1980 - Decreto Lei N°. 494 - CNPJ: 78.249.406/0001-08
TELEMACO EORER - PR E-mail: guardamirimtb@uol.com.br - Site: www.quardamirim.org.br

10.4. A Inscricdo s6 sera considerada valida para Cota de PCD’s se o interessado ou seu responsavel legal
optar no preenchimento do Item “Informagdes Gerais — Numero 3” da Ficha de Inscricdo. Nao serdo
aceitos retificacbes posteriores;
10.5. Posterior ao Teste Seletivo, na Etapa de Correcao, a entidade entrard em contato com os optantes
selecionados para as vagas prioritarias nessa cota, e solicitara Laudo Médico comprovando através da CID, o
tipo de deficiéncia que o interessado apresenta, bem como a descricdo da deficiéncia apontada pelo médico
responsavel pelo laudo.
10.6. Nao serao aceitos atestados de Doencas, apenas de Deficiéncia, e conforme estipulado no item “11.17;
10.7. As vagas prioritarias para essa cota serdo somadas as 40 (quarenta) vagas abertas nesse edital. Se ao
final do Processo Seletivo as vagas nédo forem preenchidas na totalidade ou parcialmente, essas vagas néo
serdo preenchidas.
11. Conforme determina o Programa “Aprender Fazendo”, cadastrado no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (CMDCA/TB), a entidade destinara:
11.1. 10 (dez) % das vagas abertas nesse edital, logo 4 (quatro) vagas, para adolescentes cadastrados em
Programas Sociais do Municipio e indicados e comprovados através de documentacdo individual como
adolescentes oriundos de Situagdo de Vulnerabilidade e Risco Social, comprovagéo esta dada através de
Parecer Social do Programa onde o adolescente se encontra cadastrado e conforme determina o Programa
“Aprender Fazendo” e mediante aprovacdo através da Resolucdo N°. 06/2013 do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA/TB);
11.2. Para preenchimento dessa cota social de adolescentes considerados prioritarios serdo aceitos apenas
0s 10% dos inscritos, indicados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de Telémaco
Borba, mediante Oficio de comunicacdo encaminhado ao secretario da pasta, e posterior Lista dos
selecionados, todos a cargo e responsabilidade dos Programas Sociais da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;
11.3. A entidade néo atesta situacdes de Vulnerabilidade e Risco, por ndo ter conhecimento de 100% dos
inscritos, e pela documentacdo apresentada (Ficha de Inscricdo e Boletim Escolar) ndo ser possivel tal
constatagéo social, e apenas por este motivo conta com apoio do 6rgdo municipal;
11.4. Os indicados nessa cota deverdo obedecer todos os requisitos conforme os demais inscritos;
11.5. Para sele¢do da percentagem de 10% a entidade deixa a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social a escolha, respeitando o numero de vagas, bem como o interessado ndo deve obter nota 0,0 (zero) no
teste seletivo;
11.6. As vagas prioritarias para essa cota serdo somadas as 40 (quarenta) vagas abertas nesse edital. Se ao
final do Processo Seletivo as vagas nado forem preenchidas na totalidade ou parcialmente, essas vagas ndo
serdo preenchidas.
12. Interessados que ja tiverem 2 (duas) ou mais matriculas na entidade em anos anteriores considerados de 2009 a
2018, terdo suas inscricdes invalidadas, partindo do Principio da Oportunidade para novos pretendentes a

aprendizagem;
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13. Adolescentes ou Jovens que ja fizeram parte do Programa “Aprender Fazendo” — Programa de Aprendizagem ou
gualquer outro Programa de Aprendizagem seja de ESFL (Entidade sem Fins Lucrativos) ou Sistema S, ou seja, se ja
tiveram a CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada como aprendiz:
13.1. Se realizada Inscricdo terdo suas inscricdes invalidadas automaticamente e ndo poderao
realizar o Teste Seletivo;
13.2. Se realizada a etapa Teste Seletivo poderao ter a inscricdo invalidada no ato da matricula;
13.3. E se ainda assim no ato na matricula ndo for possivel identificar tal anotacdo em CTPS, o
aprendiz ndo podera participar de processos seletivos para vaga de aprendiz, considerando os

seguintes argumentos abaixo descritos.

1. Considerando que o “Contrato de aprendizagem é o acordo de trabalho especial, ajustado por escrito e
por prazo determinado nédo superior a dois anos”, assim entende-se que a aprendizagem nao deve ser
superior a 24 meses.

2. Considerando que “a entidade qualificadora deve manter mecanismos de insercao dos aprendizes no
mercado de trabalho ap6s o término do contrato de aprendizagem”, assim entende-se que a entidade
deve manter mecanismos para inser¢éo futura no mercado de trabalho e néo reiterar na Aprendizagem.

3. Considerando que “o empregador ndo pode formalizar novo contrato de aprendizagem com o0 mesmo
aprendiz apds o término do anterior, mesmo quando o prazo do primeiro contrato for inferior a dois
anos, pois a finalidade primordial do contrato de aprendizagem estaria sendo frustrada ao se admitir a
permanéncia do aprendiz na empresa ap6s o término do contrato anterior, por meio de um novo

contrato de mesma natureza, ainda gue com conteudo distinto, em vez de capacita-lo a ingressar no

mercado de trabalho.”, entende-se assim que a ampliagdo de uma aprendizagem superior a 2 (dois) anos
estaria frustrando os conceitos da Aprendizagem e nédo capacitando um jovem ou adolescente e recorrendo
ao ciclo eterno de aprendizagem, mesmo que com contetdo distinto e mesmo sendo em empresa diversa do
primeiro Contrato de Aprendizagem;

4. Considerando que “o contrato de aprendizagem n&o pode ser prorrogado, porque o contrato de
aprendizagem, embora pertencente ao género dos contratos de prazo determinado, é de natureza
especial. A duracdo do contrato esta vinculada a duracdo do curso de aprendizagem, cujo contetdo &
organizado em grau de complexidade progressiva, conforme previsdo em programa previamente
elaborado pela entidade formadora e validado no Cadastro Nacional de Aprendizagem, o que é
incompativel com a prorrogag¢ao”.

5. Considerando que “o jovem (16 a 22 anos) que tenha firmado contrato de emprego pode ser contratado
como aprendiz, contudo ndo na mesma empresa”, logo se entende que se houver registro na CTPS, este

registro ndo pode ter sido como aprendiz, assim 0 mesmo poderd participar do Processo Seletivo.
Fonte: Manual da Aprendizagem MTE, 2014; Portaria MTE N°. 723 de 23 de abril de 2012.
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B) DO TESTE SELETIVO

14. O teste seletivo se realizara no dia 17 de julho de 2018 e se necessario também no dia 18 de julho de 2018,
conforme determinado pelo nimero da Ficha de Inscricdo do interessado;
15. O conteldo do teste seletivo aborda conhecimentos gerais e ndo especificos das areas de Gramatica, Literatura,
Ortografia, Pontuacdo, Matematica Basica, Ciéncias, Geografia, Histéria e Logica;
15.1. O Teste Seletivo é dividido em Grau 1: para adolescentes de 14 a 17 anos, 11 meses e 29 dias, e em
Grau 2: para jovens de 18 anos a 21 anos 11 meses e 29 dias;
15.2. Pressupde a aplicacao de teste seletivo de Grau 2 para jovens com grau de escolaridade superior aos
adolescentes de 14 anos a 17 anos, 11 meses e 29 dias;
16. Na data e horério do Teste Seletivo sera realizada uma chamada nominal pelo nimero de inscricdo, e os
candidatos serdo agrupados por Salas de Testes;
17. O interessado deve levar para o teste seletivo caneta esferogréfica azul ou preta, I4pis preto e borracha;
18. N&o serdo aceitos testes seletivos resolvidos com l4pis ou caneta vermelha, tais testes serdo anulados se
constados tais praticas;
19. Testes Seletivos sem NOME preenchido serédo considerados ANULADOS, e o interessado sera desclassificado;
20. O interessado ndo podera estar de posse de calculadoras, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico que
venha trazer desempenho diferente aos demais candidatos. Se tais praticas forem observadas pelo aplicador da
prova o teste seletivo sera anulado e o candidato sera desclassificado;
21. Os celulares deverdo ser entregues ao aplicador do teste seletivo, deixados em cima da mesa da sala do teste,
desligados, e entregues apds a resolugédo do teste;
22. Para realizagdo do teste seletivo o candidato devera apresentar um documento pessoal com foto: RG, Carteira de
Trabalho ou Carteira Estudantil;
22.1. Os candidatos que nao tiverem tais documentos deverdo portar a Certiddo de Nascimento, que sera
retirada cépia e anexada a Ficha de Inscricdo, para comprovacdo da identidade, os documentos com foto,
nao obrigaram a retirada da cépia;
22.2. Os aplicadores do teste seletivo deverdo fazer tal conferéncia antes da realiza¢éo do teste;
23. Atitudes suspeitas, plagio, colar as respostas de outro candidato, sera considerado infragdo ao Processo Seletivo
e o candidato sera desclassificado. Se tal ato ndo for coibido pelo aplicador ou qualquer denuncia for impetrada a
entidade, o aplicador sera responsabilizado e podera ser punido;
24. Qualquer auxilio benéfico apenas a individualmente e nao a coletividade, por parte do candidato ou pelo aplicador
sera considerada infracao;
25. Retirar o teste seletivo da sala de aplicagdo do teste sera considerado falta grave, passivel de dendncia nos
orgaos competentes, como Policia Civil;
26. SO sera permitida a saida da sala de aplicacdo do teste para ir ao banheiro, e acompanhado de uma pessoa

indicada pela dire¢do da entidade;
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27. O teste seletivo terd duracdo maxima de 2 (duas) horas, contadas a partir do horario da Chamada Nominal na
entrada; O candidato devera permanecer no minimo 30 (trinta) minutos na sala de aula, e no maximo 2 (duas) horas.
Os trés ultimos candidatos devem se retirar apds a entrega do teste seletivo pelo Ultimo candidato;
28. A nota minima para classificacdo € de 70 (setenta) pontos, respeitando o niumero de vagas abertas nesse edital,
ou seja, serdo consideradas as 40 (quarenta) maiores notas do teste seletivo, bem como se as 40 (quarenta) vagas
nao forem preenchidas na sua totalidade, ndo serdo preenchidas com notas inferiores a 70 pontos;
29. Se o candidato ndo comparecer ao horario do seu Teste Seletivo sera considerado desclassificado, e s6 podera
realizar o Teste Seletivo mediante apresentacéo de justificativa, através de Declaracdo, Atestado Médico ou Laudo
Policial, que sera analisado e aprovado ou reprovado pela administracédo da entidade;
29.1. Para tais justificativas aceitas, os candidatos deverdo realizar o Teste Seletivo no Ultimo horario das
datas pré-fixadas, que é 18/07/2018 as 16:00 horas;
30. Os candidatos que se sentirem prejudicados para realizacdo do teste seletivo, por necessidades especiais,
necessidades pedagogicas e de aprendizagem, problemas médicos, seja fisico ou qualquer outra imputacéo para
realizacdo do teste seletivo sem o acompanhamento, deverd apresentar documento explicitando tal dificuldade, que
se aprovado pela administracdo da entidade, realizara o Teste Seletivo no dia 18/07/2018 as 16:00 horas;
31. Serdo considerados APROVADOS as 40 (quarenta) maiores notas do Teste Seletivo, sendo a 402 nota
considerada se houver empate, serd aprovado o candidato de maior idade;
32. As notas que compreenderem entre a pontuacdo de 70 pontos e a 402 nota de aprovacgédo, serdo considerados
DESCLASSIFICADOS;
32.1. Os desclassificados poderdo no periodo que compreende a matricula dos aprovados nesse edital até o
2° Processo Seletivo de 2018, que se darda em novembro de 2018, serem chamados mediante uma 22
chamada para abertura de nova turma (compreendendo o periodo citado);
33. Os interessados com notas inferiores a 70 pontos serdo considerados REPROVADOS;

c) DA MATRICULA

34. O Resultado final sera divulgado no dia 31 de julho de 2018 as 08:00, onde o aprovado devera retirar
obrigatoriamente na secretaria da entidade, a Relacéo de Documentos para realizar a matricula;

35. A matricula dos aprovados se dara nos dias 06, 07 e 08 de agosto de 2018 na sede da entidade;

36. Serdo considerados aprovados e matriculados para as 40 (quarenta) vagas os candidatos que comparecerem

para realizacdo da matricula, se esta ndo ocorrer, as vagas serdo substituidas pelos primeiros colocados dentre os
DECLASSIFICADOS, conforme o niumero de desistentes.
37. Para realizacdo das matriculas sé@o exigidos os seguintes requisitos e documentos:
a) A matricula s0 seré realizada na presenca do aprovado e de um responsavel legal, se menor de 18 anos;
b) O horario das matriculas compreendera das 09:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30;
¢) A ordem das matriculas se dara pela ordem de chegada e pela entrega de senhas (se necessério);
d) A entidade fara a cépia dos documentos solicitados, ndo necessitando o aprovado retirar copias dos

documentos solicitados;
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e) O aprovado podera visualizar nesse Edital quais documentos necessitara para matricula, todavia devera
OBRIGATORIAMENTE comparecer na entidade para confirmar a realizacdo da matricula e retirar a Lista de
documentos, pois assim saberemos quantos aprovados efetivardo as matriculas;
e) Os documentos solicitados serdo os seguintes:
e 2 (duas) fotos 3x4 atualizadas. Se a foto ndo estiver atualizada, a matricula ndo sera efetuada;
e Certiddo de Nascimento Original;
e RG (Registro Geral) Original;
e CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas) Original;
e CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) Original;
e Titulo de Eleitor (se maior de 18 anos, ou se fizer posse desse) Original;
e Carteira de Reservista (se do sexo masculino) Original,
e Comprovante de endereco (taldo de agua, luz ou telefone), Original;
e Declaracdo de Matricula Escolar (apenas se tiver mudado de escola apés a entrega da Ficha de
Inscrigcéo);
e Declaracé@o de Matricula em outros Cursos ou Programas, salientando que a nédo entrega dessas
podera acarretar na ndo liberacdo do aluno para essas atividades durante as aulas;
e Comprovante de renda de todas as pessoas que moram na casa, ou que a renda auxilie ao
aprovado (pai, mae, padrasto, madrasta, irmao, irma, avoé, avé, etc.);
¢ RG da mae e do pai ou Responsavel legal, Original ou Copia;
e CPF da mae e do pai ou Responsavel legal, Original ou Copia;
e Laudo médico que comprove a DEFICIENCIA e a optagao pelas vagas prioritarias para PCD’s;
e Parecer Social que comprove a participacdo e a indicacdo em Programa Sociais do Municipio, e

inseridos na Cota Social (documento este encaminhado pelos Programas Sociais);

f) Os documentos em falta: RG, CPF e CTPS, deverdo ser providenciados com urgéncia,

g) A matricula ndo sera realizada sem um documento pessoal do aprovado (no minimo a Certiddo de
Nascimento);

h) A matricula ndo sera realizada sem as 2 (duas) fotos 3x4 e se estas nao forem atualizadas;

i) A matricula ndo ser realizada sem Comprovante de Endereco;

i) A matricula néo seré realizada sem Declaracdo de Matricula Escolar do ano de 2018;

K) A matricula ndo sera realizada sem o comprovante de renda de todos que trabalham com carteira
assinada na casa, bem como se declarar AUTONOMO, sera entregue no ato de matricula DECLARACAO DE
RENDA AUTONOMO para preenchimento;

L) Se recebedor de Bolsa Familia ou qualquer outro beneficio social, este devera ser comprovado através de
documento, ou entdo através de preenchimento de DECLARACAO fornecido pela entidade;

m) No ato da matricula o aprovado e dos responsaveis legais assinardo o TERMO DE MATRICULA e o
TERMO DE RESPONSABILIDADE E COOPERACAO (regulamento interno da entidade);
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n) Documentos entregues no ato da Inscricdo, do Teste Seletivo ou da Matricula NAO SERAO
DEVOLVIDOS, por este motivo o interessado devera tirar copia de tal documento.

n) Os aprovados e um responsavel legal deverdo comparecer a reunido inaugural no dia 09 de agosto de
2018 as 19:30 na sede da entidade. A presenca de ambos é indispensavel, sendo 0 ndo comparecimento
considerado o matriculado DESCLASSIFICADO;

0) A data para inicio das aulas serd dia 13 de agosto de 2018, podendo esta ser alterada, mediante

informacao aos aprovados e interessados.

d) CONSIDERACOES GERAIS

38. Até o fim das matriculas no dia 08 de agosto de 2018 as vagas poderédo ser alteradas, aumentando o0 nimero de
vagas, o que dependera da demanda e se os atuais alunos passarem a Aprendizagem;

39. Este edital podera ser alterado, ou algumas alineas serem anuladas, se constatadas irregulares, impossibilidades

ou modifica¢des, mediante divulgacao de novo edital seja, durante ou depois do inicio do Processo Seletivo.

O presente edital entrard em vigor na data de sua publicagdo no site da entidade e mediante fixacdo na sede

da entidade, em local visivel e de facil acesso.

PUBLIQUE-SE.
Telémaco Borba, 19 de junho de 2018.

( \
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Presidente™—
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