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EDITAL N°. 01/2022

Assunto: Disp8e sobre a abertura do 1° Processo Seletivo 2022 para Adolescentes e Jovens para ingresso no

Programa “Aprender Fazendo” da Guarda Mirim de Telémaco Borba — Parana.

A “Associagcdo Educacional Fanuel’” Guarda Mirim de Telémaco Borba, no uso de suas atribuicdes legais,

divulga o EDITAL DE ABERTURA do processo seletivo para ingresso no Programa “Aprender Fazendo”:

TORNA-SE DE CONHECIMENTO:
1. Que o Edital N°. 01/2022 encontra-se publicado no site http://www.guardamirim.org.br/index.php?page=editais, e

para visualizacdo em meio fisico na sede da entidade;

A) DAS INSCRICOES:

2. O adolescente devera ter 14 (quatorze) anos completos até o dia 11/03/2022, ou seja, nascidos até 11/03/2008;

3. O jovem devera ter no maximo 22 (vinte e dois anos) completados até o 11/03/2022, ou seja, nascidos até
11/03/2000.

4. Estar cursando no minimo o 7° (sétimo) ano do Ensino Fundamental;

5. A Divulgacéo do Processo Seletivo sera feita na propria entidade, com fixagdo desse Edital e de Edital resumido;
empresas de radio e difusdo interessadas na divulgacdo; nas escolas estaduais (se possivel); por pessoas

interessadas na divulgacdo do processo seletivo; pelo site oficial da entidade: www.guardamirim.org.br; pela rede

social facebook: https://www.facebook.com/guardamirimde.telemacoborba?fref=ts;

6. Anexo a FICHA DE INSCRICAO estara o informativo nominado “CALENDARIO”, onde encontram-se informacdes
béasicas do Processo Seletivo, bem como o cronograma com as datas das etapas do Processo Seletivo;
6.1. A distribuicdo da Ficha de Inscricdo se dara entre os dias 21 de fevereiro a 11 de marco de 2022,
apenas na sede da entidade, com a retirada do documento que podera ser realizada por qualquer pessoa, no
horario das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 18:00. Salientamos que no horario do almogo que compreendera
das 12:01 as 13:29, nenhum funcionario da entidade esta autorizado a entregar ou receber ficha de inscri¢éo;
6.2. A Ficha de Inscricdo devera ser entregue apenas da Secretaria da Entidade, pressupondo o carimbo e
assinatura pelo recebedor, bem como datando o documento recebido. Fichas de Inscricdo ndo entregues na
Secretaria da entidade serdo consideradas INVALIDAS;
6.3. Todas as Fichas de Inscricdo tém numeracéo Unica, ou seja, se houver mais que duas inscricdes com a
mesma numeragao, a inscricao sera cancelada;

6.4. A Ficha de Inscricao devera ser entregue até o dia 11 de margo de 2022 as 18:00;

6.5. A data e horario do Teste Seletivo sdo determinados pelo niumero de Ficha de Inscricdo que lhe for
entregue no ato da retirada, ndo podendo ser alterado apds a entrega;
6.6. A aplicacdo do teste seletivo sera realizada nos dias 15 e 16 de mar¢o de 2022;
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6.7. O Resultado final se dara em 28 de margo de 2022;

6.8. No ato da entrega da FICHA DE INSCRICAO o interessado devera apresentar com a ficha de inscricéo,
DECLARACAO DE MATRICULA E FREQUENCIA ESCOLAR e DOCUMENTO PESSOAL COM FOTO.
Interessados com ensino médio concluido deverdo apresentar DECLARACAO DE CONCLUSAO ou
HISTORICO ESCOLAR.
6.8.1. A entidade nado se responsabilizara pela retirada de copia do documento pessoal.
6.9. O interessado que ndo entregar a declaragéo escolar e documento com foto, com a Ficha de Inscri¢éo,
nao terd sua inscricao efetuada, e ndo poderd realizar o Teste Seletivo;
7. Interessados que né&o tiverem 14 anos até a data mencionada no item “2” ou mais de 22 anos até a data
mencionada no item “3” terdo suas inscri¢des invalidadas automaticamente e nao poderao realizar o Teste Seletivo;
8. Interessados que néo estiverem cursando Escola de Ensino Regular ou que néo tiver cursando no minimo o 7° ano
do Ensino Fundamental terdo suas inscri¢fes invalidadas e automaticamente ndo poderéo realizar o Teste Seletivo;
9. O numero de vagas abertas nesse edital serdo de 120 (cento e vinte) vagas para sexo masculino e feminino,
selecionados mediante aprovagéo no teste seletivo;
9.1. O numero de vagas podera estar sujeito a alteracdes durante o Processo Seletivo, tanto para menor ou
maior quantidade, e serd oficializada até o dia 28/03/2022;
9.2. O horério das vagas destinadas para o Programa de Aprendizagem “Aprender Fazendo” — Mdodulo de
Qualificacéo Inicial de Assistente Administrativo, denominado Pré-Aprendizagem, sera dividida em trés
turmas: 1 (uma) para manha (08:00 as 12:00) e 2 (duas) para tarde (13:30 as 17:30);
9.3. N&o serdo aceitas Inscricdes posteriores aos prazos pré-determinados, bem como o CANDIDATO tem
total RESPONSABILIDADE, pelo que vier acontecer com a Ficha de Inscri¢ao;
10. Conforme determina o Programa “Aprender Fazendo”, cadastrado no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente (CMDCA/TB) e a Resolucdo N°. 07/2018 do CMDCA/TB seréo destinadas:
10.1. 30 (trinta) % das vagas abertas nesse edital serdo destinadas para adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, comprovados através de documentagéo individual como adolescentes oriundos
dessa cota, comprovacao esta dada através de Parecer Social do Programa onde o adolescente se encontra
cadastrado ou pela prépria entidade, e embasados na Cartilha da Aprendizagem “Promogéo do acesso de
adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade & aprendizagem profissional”, de 2015, editada em
conjunto pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, Ministério da Educacdo e Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, que estipula que:
“A politica de assisténcia social contribui para formulacdo e a execucdo de estratégias de
sensibilizacdo e mobilizacdo dos adolescentes e jovens atendidos por seus servicos e programas,
priorizando: (1) beneficidrios do Programa Bolsa Familia; (2) adolescentes em medidas
socioeducativa; (3) jovens em situacdo de acolhimento institucional; (4) egressos do PETI; (5)
beneficiarios do BPC; e (6) pessoas com deficiéncia (PCD).”
10.2. Sera encaminhado oficio de comunicacdo ao secretario da pasta municipal e ao presidente do
CMDCA/TB, que devera ser respondido com a lista dos selecionados, todos a cargo e responsabilidade dos
Programas Sociais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ficando a cargo da entidade a comprovacao
dos outros 30% de inscritos;

“Programa Aprender Fazendo”_ registrado CMDCA/TB desde 2006_ Utilidade Publica Municipal: Lei N°. 794, de 07/07/80_Utilidade Publica Estadual: Lei N°. 17.968, de
30/11/84 _ Utilidade Publica Federal: Portaria N°. 1.426, de 29/07/05, Decreto: 50.517/61.



“ASSOCIAGCAO EDUCACIONAL FANUEL"
GUARDA MIRIM DE TELEMACO BORBA

Avenida Ozorio de Almeida Taques, N°. 520 - Centro. CEP: 84261-680, Telémaco Borba/PR
Fone: (42) 3272-9478; (42) 3904.1617; (42) 99849-0007; (42) 98422-7568
Fundada em 31 de marco de 1980 - Decreto Lei N°. 494 - CNPJ: 78.249.406/0001-08
TELEMACO EOREH - PR E-mail: contato@guardamirim.org.br - Site: www.gquardamirim.org.br

10.3. Os indicados nessa cota deverdo obedecer todos os requisitos conforme os demais inscritos;

10.4. Para sele¢éo da percentagem de 30% da Cota Social a entidade deixa a cargo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social a escolha, respeitando o nimero de vagas, bem como o interessado ndo deve obter
nota 0,0 (zero) no teste seletivo;
10.5. Se ao final do Processo Seletivo as vagas ndo forem preenchidas na totalidade ou parcialmente e ndo
havendo candidatos a substituicdo, essas vagas nao serdo preenchidas.
11. Interessados que ja tiverem uma ou mais matriculas na entidade em anos anteriores considerados de 2008 a
2021, terdo suas inscricbes invalidadas, partindo do Principio da Oportunidade para novos pretendentes a
aprendizagem. Com excecao se o candidato apenas participou do Programa de Pré-Aprendizagem;
12. Adolescentes ou Jovens que ja fizeram parte do Programa “Aprender Fazendo” — Programa de Aprendizagem da
entidade, ou seja, se ja tiveram a CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada como aprendiz na
principalmente na condi¢do de Auxiliar Administrativo:
12.1. Se realizada Inscricdo terdo suas inscricdes invalidadas automaticamente e ndo poderdo
realizar o Teste Seletivo;
12.2. Se realizada a etapa Teste Seletivo poderao ter a inscricdo invalidada no ato da matricula;
12.3. E se ainda assim no ato na matricula ndo for possivel identificar tal anotacdo em CTPS, o
aprendiz ndo podera participar de processos seletivos para vaga de aprendiz, considerando os

seguintes argumentos abaixo descritos.

1. Considerando que o “Contrato de aprendizagem é o acordo de trabalho especial, ajustado por escrito e por prazo determinado
ndo superior a dois anos”, assim entende-se que a aprendizagem ndo deve ser superior a 24 meses, mesmo que se um possivel
contrato for inferior a 24 meses, haja vista que a Grade Curricular € a mesma, e o aprendiz podera ja ter cursado porcentagem
significativa do Programa de Aprendizagem.

2. Considerando que “a entidade qualificadora deve manter mecanismos de insercao dos aprendizes no mercado de trabalho apés
o0 término do contrato de aprendizagem”, assim entende-se que a entidade deve manter mecanismos para inser¢do futura no
mercado de trabalho e n&o reiterar na Aprendizagem.

3. Considerando que “o empregador ndo pode formalizar novo contrato de aprendizagem com o mesmo aprendiz apés o término
do anterior, mesmo quando o prazo do primeiro contrato for inferior a dois anos, pois a finalidade primordial do contrato de
aprendizagem estaria sendo frustrada ao se admitir a permanéncia do aprendiz na empresa ap6s o término do contrato anterior,

por meio de um novo contrato de mesma natureza, ainda que com conteudo distinto, em vez de capacita-lo a ingressar no

mercado de trabalho.”, entende-se assim que a ampliagdo de uma aprendizagem superior a 2 (dois) anos estaria frustrando os
conceitos da Aprendizagem e ndo capacitando um jovem ou adolescente e recorrendo ao ciclo eterno de aprendizagem, mesmo que
com conteudo distinto e mesmo sendo em empresa diversa do primeiro Contrato de Aprendizagem;

4. Considerando que “o contrato de aprendizagem n&do pode ser prorrogado, porque 0 contrato de aprendizagem, embora
pertencente ao género dos contratos de prazo determinado, é de natureza especial. A duragcdo do contrato esta vinculada a
duracéo do curso de aprendizagem (552 horas de teoria), cujo contetdo é organizado em grau de complexidade progressiva,
conforme previsdo em programa previamente elaborado pela entidade formadora e validado no Cadastro Nacional de
Aprendizagem, o que é incompativel com a prorrogagao”.

5. Considerando que “o jovem (16 a 22 anos) que tenha firmado contrato de emprego pode ser contratado como aprendiz, contudo
nao na mesma empresa”, logo se entende que se houver registro na CTPS, este registro ndo pode ter sido como aprendiz, assim o

mesmo podera participar do Processo Seletivo.

Fonte: Manual da Aprendizagem MTE, 2014; Portaria MTE N°. 723 de 23 de abril de 2012.
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B) DO TESTE SELETIVO

14. O teste seletivo se realizara nos dias 15 e 16 de margo de 2022, conforme determinado pelo nimero da Ficha de
Inscricdo do interessado;
15. O contelido do teste seletivo aborda conhecimentos gerais e ndo especificos das areas de Gramatica, Literatura,
Ortografia, Pontuagdo, Matematica Bésica, Ciéncias, Geografia, Historia e Logica;
16. Na data e horéario do Teste Seletivo serd realizada conferéncia pelo numero de inscri¢do, e os candidatos serao
agrupados por Salas de Testes;
17. O interessado deve levar para o teste seletivo caneta esferografica azul ou preta;
18. N&o serdo aceitos testes seletivos resolvidos com l4pis ou caneta vermelha, tais testes serdo anulados se
constados tais praticas;
19. Testes Seletivos sem NOME preenchido serdo considerados ANULADQOS, e o interessado sera desclassificado;
20. O interessado ndo podera estar de posse de calculadoras, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico que
venha trazer desempenho diferente aos demais candidatos. Se tais praticas forem observadas pelo aplicador da
prova o teste seletivo serd anulado e o candidato sera desclassificado;
21. Os celulares deverado ser entregues ao aplicador do teste seletivo, deixados em cima da mesa da sala do teste,
desligados, e entregues apds a resolugédo do teste;
22. Para realizacao do teste seletivo o candidato devera apresentar um documento pessoal com foto: RG, Carteira de
Trabalho ou Carteira Estudantil;
22.1. Os candidatos que nao tiverem tais documentos deverdo portar a Certiddo de Nascimento, para
comprovacao da identidade;
22.2. Os aplicadores do teste seletivo deverdo fazer tal conferéncia antes da realizacdo do teste;
23. Atitudes suspeitas, plagio, colar as respostas de outro candidato, sera considerado infracdo ao Processo Seletivo
e o candidato sera desclassificado. Se tal ato ndo for coibido pelo aplicador ou qualquer denuncia for impetrada a
entidade, o aplicador sera responsabilizado e podera ser punido;
24. Qualquer auxilio benéfico apenas a individualidade e ndo a coletividade, por parte do candidato ou pelo aplicador
serd considerada infragdo;
25. Retirar o teste seletivo da sala de aplicagdo do teste sera considerado falta grave, passivel de dendncia nos
O6rgados competentes, como Policia Civil;
26. S6 sera permitida a saida da sala de aplicagdo do teste para ir ao banheiro, e acompanhado de uma pessoa
indicada pela direcdo da entidade;
27. O teste seletivo tera duracdo maxima de 2 (duas) horas. O candidato devera permanecer no minimo 30 (trinta)
minutos na sala de aula, e no maximo 2 (duas) horas. Os trés ultimos candidatos devem se retirar apds a entrega do
teste seletivo pelo ultimo candidato;
28. A nota minima para classificacdo é de 65 (sessenta e cinco) pontos, respeitando o nimero de vagas abertas
nesse edital, ou seja, serdo consideradas as maiores notas do teste seletivo;
29. Se o candidato nao comparecer ao horario do seu Teste Seletivo sera considerado desclassificado, e s6 podera
realizar o Teste Seletivo mediante apresentacéo de justificativa, através de Declaracdo, Atestado Médico ou Laudo
Policial, que sera analisado e aprovado ou reprovado pela administracéo da entidade;
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29.1. Para tais justificativas aceitas, os candidatos deverdo realizar o Teste Seletivo no Ultimo horario das
datas pré-fixadas, que é 16/03/2021 as 14:00 horas;

30. Os candidatos que se sentirem prejudicados para realizacdo do teste seletivo, por necessidades especiais,

necessidades pedagogicas e de aprendizagem, problemas médicos, seja fisico ou qualquer outra imputacdo para
realizacdo do teste seletivo sem o acompanhamento, deverdo apresentar documento explicitando tal dificuldade no
ato de entrega da Ficha de Inscrigdo, que se aprovado pela administragdo da entidade, realizard o Teste Seletivo no
dia 16/03/2022 as 14:00 horas;
31. Seréao considerados APROVADOS as 120 (cento e vinte) maiores notas do Teste Seletivo, sendo a 1202 nota
considerada se houver empate, sera aprovado o candidato de maior idade;
32. As notas que compreenderem entre a pontuacdo minima de 65,0 (sessenta e cinco) pontos e a 1202 nota de
aprovacao, seréo considerados DESCLASSIFICADOS;
32.1. Os desclassificados poderdo no periodo que compreende a matricula dos aprovados nesse edital até o
2° Processo Seletivo de 2022, poderdo ser chamados mediante uma 22 chamada para abertura de nova
turma (compreendendo o periodo citado);

33. Os interessados com notas inferiores a 65,0 pontos serdo considerados REPROVADOS;

c) DA MATRICULA

34. O Resultado final ser& divulgado no dia 28 de mar¢o de 2022, onde o aprovado devera retirar obrigatoriamente
na secretaria da entidade, a Relacdo de Documentos para realizar a matricula;

35. A matricula dos aprovados se dara nos dias 30 e 31 de mar¢o e 04 e 05 de abril com pré-agendamento na sede
da entidade;

36. Seréo considerados aprovados e matriculados os candidatos que comparecerem para realizagdo da matricula. Se

esta ndo ocorrer, as vagas serdo substituidas pelos primeiros colocados dentre os DECLASSIFICADOS, conforme o
namero de desistentes.
37. Para realizacao das matriculas séo exigidos os seguintes requisitos e documentos:
a) A matricula so serd realizada na presenca do aprovado e de um responsavel legal, se menor de 18 anos;
b) O horario das matriculas compreendera das 08:00 as 18:00 com pré-agendamento;
c) A entidade far4 a copia dos documentos solicitados, ndo necessitando o aprovado retirar copias dos
documentos solicitados;
d) O aprovado podera visualizar nesse Edital quais documentos necessitara para matricula, todavia devera
OBRIGATORIAMENTE comparecer na entidade para confirmar a realizacdo da matricula e retirar a Lista de
documentos, pois assim saberemos quantos aprovados efetivardo as matriculas;
e) Os documentos solicitados serdo os seguintes:
e 2 (duas) fotos 3x4 atualizadas. Se a foto ndo estiver atualizada, a matricula ndo sera efetuada;
e Certiddo de Nascimento Original;
e RG (Registro Geral) Original;
¢ CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas) Original;

e CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) Original ou CTPS Digital;
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e Titulo de Eleitor (se maior de 18 anos, ou se fizer posse desse) Original;

e Comprovante de Emissao do PIS (seréa orientado na matricula a forma de emitir);
e Carteira de Reservista (se do sexo masculino) Original;
e Comprovante de endereco (taldo de agua, luz ou telefone) Original;
e Declaracao de Matricula Escolar (apenas se tiver mudado de escola apés a entrega da Ficha de
Inscri¢céo);
e Declaracdo de Matricula em outros Cursos ou Programas, salientando que a ndo entrega dessas
poderéd acarretar na nao liberagdo do aluno para essas atividades durante as aulas;
e Comprovante de renda de todas as pessoas que moram na casa, ou que a renda auxilie ao
aprovado (pai, mae, padrasto, madrasta, irmao, irma, avé, avé, etc.);
e Comprovante de vacinac¢éo contra COVID-19, no minimo a 12 dose, podendo trazer a carteirinha
em meio fisico, ou emitir a Certiddo através do aplicativo do ConectSUS;
¢ RG da mae e do pai ou Responsavel legal, Original ou Copia;
e CPF da méae e do pai ou Responsavel legal, Original ou Copia;
e Parecer Social que comprove a participacdo e a indicacdo em Programa Sociais do Municipio,
e/ou inseridos na Cota Social;
e Folha resumo do cadastro Unico, retirada no CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social).
f) A matricula ndo sera realizada sem um documento pessoal (no minimo a Certiddo de Nascimento);
g) A matricula ndo sera realizada sem as 2 (duas) fotos 3x4 e se estas néo forem atualizadas;
h) A matricula ndo sera realizada sem Comprovante de Endereco;
i) A matricula néo serd realizada sem Declaragdo de Matricula Escolar do ano de 2022 ou Historico Escolar;
j) A matricula ndo seréa realizada sem o comprovante de renda de todos que trabalham com carteira assinada
na casa, bem como se declarar AUTONOMO, sera entregue no ato de matricula DECLARACAO DE RENDA
AUTONOMO para preenchimento;
k) Se beneficiario de Bolsa Familia ou qualquer outro beneficio social, este devera ser comprovado através
de documento, ou entéo através de preenchimento de DECLARACAO fornecido pela entidade;
) No ato da matricula o aprovado e dos responsaveis legais assinardo o TERMO DE MATRICULA e o
TERMO DE RESPONSABILIDADE E COOPERACAO (regulamento interno da entidade);

m) Documentos entregues no ato da Inscricdo, do Teste Seletivo ou da Matricula NAO SERAO

DEVOLVIDOS, por este motivo o interessado devera tirar copia de tal documento.

n) Os aprovados e um responsavel legal deverdo comparecer a reunido inaugural a ser agendada para os
dias 06 e 07 de abril de 2022, mediante pré-agendamento no ato da matricula. A presenca de ambos é
indispensével, sendo o ndo comparecimento considerado o matriculado DESCLASSIFICADO;

0) A data para inicio das aulas sera dia 11 de abril de 2022, podendo esta ser alterada, mediante informacéo

aos aprovados e interessados.

d) CONSIDERACOES GERAIS

38. Até o fim das matriculas no dia 05 de abril de 2022 os desistentes poderao ser substituidos;
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39. Este edital podera ser alterado, ou algumas alineas serem anuladas, se constatadas irregulares, impossibilidades

ou modificacdes, mediante divulgacédo de novo edital, seja durante ou depois do inicio do Processo Seletivo.

O presente edital entrara em vigor na data de sua publicacéo no site da entidade e mediante fixacdo na sede

da entidade, em local visivel e de facil acesso.

PUBLIQUE-SE.

Telémaco Borba, 16 de fevereiro de 2022.
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